CASA CORPULUI DIDACTIC ALBA
Str. Gabriel Bethlen, Nr. 7, Alba lulia, 510009 ;\E/II;INJICSZEIITZLIJLI
Telefon: 0258 826147, fax: 0258 833101 T, $
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In cadrul activitatilor de formare continui a personalului didactic, Casa Corpului Didactic Alba
organizeaza:

SIMPOZIONUL

sEducatie pentru dezvoltare durabilda a Romaniei

- Tn context european”
Editia a Xll-a, an scolar 2020-2021

INSTITUTII PARTENERE
Inspectoratul Scolar Judetean Alba, inspectorate scolare din tara si unitati de invatamant.

SCOPUL.:

|. Stimularea si valorificarea interesului elevilor si cadrelor didactice pentru
Dezvoltarea Durabild a Romdniei prin activititi de implementare a instructiei si educatiei
vizand acest deziderat.

Il. Realizarea unei publicatii on-line ,Educatia pentru dezvoltare durabild a
Romaéniei” cu ISSN 2501-3300 si ISSN-L 2069 296X pe site-ul Casei Corpului Didactic Alba:
http://www.ccdab.ro/Site%20vechi/ccdab/Editura/editura.html, care va cuprinde materiale
referitoare la preocuparile cadrelor didactice, ale elevilor si ale tuturor celor interesati, in
domeniul dezvoltarii durabile si educatiei pentru dezvoltare durabild a Romdniei.

ARGUMENT
Simpozionul are la bazd urmatoarele repere:
» idealuri educationale

1. O preocupare majora, la nivel european, este de a regandi invatamantul in sensul
dezvoltarii durabile a societatii. In 2005, la Vilnius, ministrii responsabili cu educatia si cu
mediul, din tarile UNECE (United Nations Economic Commission for Europe), printre care si
Romania, au adoptat, intr-o intalnire la nivel Tnalt, Strategia UNECE pentru Educatia pentru
Dezvoltare Durabila. La intalnire a fost lansat si Deceniul Natiunilor Unite de Educatie pentru
Dezvoltare Durabila. ,,Educatia pentru dezvoltare durabila extinde si imbunatateste capacitatea
indivizilor, grupurilor, comunitatilor, organizatiilor si tarilor de a gandi si de a actiona in favoarea
dezvoltarii durabile. Ea poate genera o schimbare in mentalitatile oamenilor, potentand
capacitatea acestora de a crea o lume mai sigurd, mai sdnatoasd §i mult mai prosperd,
imbunatatind astfel calitatea vietii. Educatia pentru o dezvoltare durabila oferd o abordare critica,
un grad sporit de constientizare §i puterea de a explora si dezvolta noi concepte, viziuni, metode si
instrumente”. (Strategia UNECE pentru Educatia pentru Dezvoltare Durabila adoptata la
Intdlnirea la nivel inalt a ministrilor mediului si educatiei de la Vilnius, Lituania, ONU, 2005)

2. ldealul educational al scolii romanesti este de a asigura ,,dezvoltarea libera, integrala si
armonioasd a individualititii umane, in formarea personalitdtii autonome §i in asumarea unui
sistem de valori care sunt necesare pentru implinirea si dezvoltarea personala, pentru dezvoltarea
spiritului antreprenorial, pentru participarea cetateneasca activa in societate, pentru incluziune
sociala si pentru angajare pe piata muncii”. (Art.2, alin.3, Legea nr. 1/2011 a Educatiei Nationale)

3. Misiunea fundamentald a instructiei si educatiei Tn Romania este de a crea, forma o
societate prospera, constituita din indivizi vrednici, utili lor, familiei lor si societatii, educatia
reprezentand cea mai eficienta modalitate de a schimba lumea in bine si de a facilita progresul.

» materiale informative

Abordarile Ministerului Educatiei si Cercetdrii, reflectate in capitolul Educatie pentru

dezvoltare durabili ce cuprinde:
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I. Documente strategice

Strategia UNECE (RO)

Strategia UNECE (EN)

Declaratia comuna a ministrilor mediului si educatiei Batumi 2016

Agenda 2030

I1. Resurse

Criterii de calitate pentru scoli responsabile

Ghid viata responsabila

Global how? (Facilitarea educatiei globale)

I1I. Educatie pentru Obiectivele de Dezvoltare Durabila

Manual UNESCO - Educatie pentru Dezvoltare Durabila

Planuri de lectii pentru obiectivele de dezvoltare durabila (in curs de publicare)
IV. Parteneri

Asociatia Reper21

V. Materiale informative:

[l Strategia UNECE pentru EDD _versiunea in Ib. romana.pdf

[l Strategia UNECE pentru EDD _versiunea in Ib. engleza.pdf

[l Stategia Nationala pentru Dezvoltare Durabila. Orizonturi 2013-2020-2030.pdf
4] Declaratia comuna a ministrilor mediului si educatiei Batumi 2016.pdf

4] Agenda 2030 SDG.PDF

] Global how - Facilitarea educatiei globale.pdf

4] manual UNESCO - Educatie pentru Obiectivele de Dezvoltare Durabila.pdf
] Criterii_de calitate ale scolilor dezvoltirii durabile.pdf

[l Ghid-viata-responsabila.pdf

ASPIRATIE SI VIZIUNE
Ca ecou al preocupdrilor din climatul educational actual, Simpozionul ,,Educatie pentru
dezvoltare durabilid a Romaéniei - in context european” isi propune:

= 3 faciliteze schimburile de idei si interactiunea intre diferitii factori interesati de
domeniul educatiei pentru dezvoltarea durabild a Romaniei si pentru prosperitatea cetatenilor ei;

» sa faciliteze intelegerea si constientizarea publicad privind impactul educatiei pentru
dezvoltarea durabila a societatii asupra vietii noastre de zi cu zi si sa faciliteze intelegerea modului
n care acest tip de educatie poate contribui la dezvoltarea unei societati echitabile, sanatoase si
tolerante;

= sa valorifice si sa promoveze potentialul creativ si inovator al cadrelor didactice si
al elevilor, prin exemplele de buna practica utile dezvoltarii durabile a Romaniei;

= sd ofere cadrelor didactice noi posibilitdti de a incorpora conceptele dezvoltarii
durabile in procesul didactic;

» 53 sporeasca atractivitatea profesiei de cadru didactic prin diminuarea sentimentului
inutilitatii muncii didactice pentru societatea din care fac parte elevii;

= sa identifice, sa promoveze si sa conserve specificul cultural si spiritual autohton,
punandu-1 in valoare ca resursa a dezvoltarii si prosperitatii si afirmandu-l, identitar, in spatiul
european,

» 53 readucd dascalul in centrul vietii comunitare, ca exponent al unui sistem de
valori functional si durabil;

* Siinitieze, sd implementeze si sa asigure programe educationale vizand dezvoltarea
durabila a Romaniei;

» sd aduca in centrul atentiei cadrelor didactice, elevilor si societatii implicatiile

.....

CONEXIUNE SI FUNDAMENTARE
Simpozionul ,,Educatie pentru dezvoltare durabila a Romaniei - in context european” se
doreste sa fie rezultatul unei cercetari atente si a unui demers de documentare, ale carui origini si
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puncte de plecare sunt regasibile in materialele simpozioanelor din anii anteriori, publicate pe site-
ul Casei Corpului Didactic Alba.

De asemenea, simpozionul isi construieste semnificatia pe baza cétorva intrebdri si
raspunsuri de interes colectiv, care oferd o necesara baza de discutie in ceea ce priveste subiectul
dezvoltarii durabile a tarii noastre.(Anexa 1)

OBIECTIV GENERAL:
* Imbunitatirea calititii si performantei inviatamantului, evaluate prin
dezvoltarea socio-economici a tarii.

OBIECTIVE SPECIFICE:

% Formarea de competente necesare dezvoltarii durabile a Romaniei;

% Cresterea calitatii si performantei procesului instructiv-educativ prin imbunatatirea
nivelului de cunoastere a aspectelor de dezvoltare socio-economica a tarii si in
lume, prin explorari pe Internet si documentare stiintifica;

% Stimularea cercetarii stiintifice in scoli prin stimularea creativitatii elevilor si a
cadrelor didactice prin realizarea de eseuri, lucrdri stiintifice etc. pe teme de
dezvoltare durabila a tarii;

% Stimularea inovatiei, creatiei In domeniul stiintelor exacte si ingineresti printre
elevi si cadre didactice.

¢ Descoperirea, incurajarea si mediatizarea de idei, preocupari si activitati care sa
contribuie la dezvoltarea socio-economica a tarii;

+¢ Stimularea interesului elevilor si al cadrelor didactice fatd de realizarile actuale n
domeniul socio-economic romanesc pentru o dezvoltare durabila a tarii;

+¢+ Constientizarea parintilor si a comunitatii de calitatea muncii desfasurate de elevi
si de cadrele didactice.

GRUP TINTA
Simpozionul se adreseaza tuturor cadrelor didactice, elevilor si tuturor celor interesati de
problematica dezvoltarii durabile a Romaniei.

TEMATICA

1. Mediul in viata omului. Abordari cetatenesti europene si romanesti.

2. Educatia pentru dezvoltare durabild a Romaniei si profesia didactica.

3.Cunoasterea elevilor, etapa premergatoare necesara in procesul de educatie pentru
contribui la dezvoltarea durabila a locurilor natale.

4. Performante educationale din punct de vedere al Educatiei pentru dezvoltare durabila a
Romaniei.

Calitate — performanta — utilitate — valoare in UE si in Romania.

Competente necesare Versus competente inutile dezvoltarii socio-economice/prosperitatii
tarii.

5. Strategia personala si profesionala a cadrului didactic, in contextul activitatii didactice
de specialitate, in functie de criteriile de calitate si performante educationale ce reies din Strategia
UNECE pentru Educatia pentru Dezvoltare Durabila.

6. Educatia pentru dezvoltare durabila a societdfii romanesti si gestionarea timpului scolar.

7. Educatia pentru dezvoltare durabild a locurilor natale ca motivatie a invatarii.

8. Strategii didactice utile si eficiente in sprijinul dezvoltarii durabile a Romaniei. Strategii
didactice de evaluare Tn sprijinul dezvoltarii durabile a Romaniei. Elemente de deontologie a
evaluarii educationale in context european si romanesc.  Evaluarea  elevilor Tn  contextul
dezvoltarii durabile a societatii romanesti.

9. Integrarea Educatiei pentru dezvoltare durabila in contextul local. Cunoasterea
comunitatii autohtone si a aspiratiilor pentru dezvoltare durabild. Cunoasterea  nevoilor
comunitatii romanesti. Activitati curriculare si extracurriculare in contextul local, utile dezvoltarii
durabile a societatii romanesti.
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10. Transformarea educatiei in resursd de baza a modernizarii si dezvoltarii durabile a
Romaniei.

SECTIUNI
l. Eseuri, comunicari.
1. Proiecte, parteneriate, schimburi de experienta - exemple de buna practica, de
creativitate didactica.
Lucrarile pot fi realizate si de echipe de elevi, dar coordonate de catre un profesor; se
incurajeaza prezentarea proiectelor practice si utilizate la clasa sau in comunitate pentru a favoriza
dezvoltarea durabild a comunitatilor autohtone.

EVALUAREA SIMPOZIONULUI
e numarul de participanti;
e calitatea lucrarilor primite;
e publicarea lucrarilor pe site-ul Casei Corpului Didactic Alba.

ECHIPA DE ORGANIZARE

Profesor Vasilca Doina Carmen, Director Casa Corpului Didactic Alba
Profesor Sandu Cornel Stelian, Inspector Scolar General 1SJ Alba
Profesor metodist Nandrea Maria

Profesor metodist Oros Ligia Elena

Profesor metodist Crisan Monica

Profesor metodist Jude Laurentiu, coordonator al simpozionului
Bibliotecar Onisoru Viorica

Economist Rimba Sava

Secretar Ota Silvia

Informatician Popa loan

REGULAMENT DE PARTICIPARE

Art. 1. Alin. 1. La simpozion poate participa orice elev, cadru didactic si specialist Tn
dezvoltare durabila a tarii care doreste ca preocupdrile lui, privind dezvoltarea durabild a
Romaniei, sa fie cunoscute de publicul larg prin intermediul Editurii ,,Universul scolii” a CCD
Alba.

Alin. 2. Autorul/autorii, prin trimiterea lucrarii la adresa de e-mail:
dezvoltare_durabila_romania@yahoo.com, solicita ca lucrarea sa fie publicata on-line in
publicatia ,,Educatia pentru dezvoltare durabilad a Romaniei” aflata pe site-ul:
http://www.ccdab.ro/Site%20vechi/ccdab/Editura/editura.html

Alin. 3. La simpozion poate participa orice elev, cadru didactic si specialist in dezvoltare
durabila a tarii care se inscrie cu lucrari in termenul stabilit si respecta regulamentul de organizare
si desfagurare a simpozionului.

Art. 2. Lucrarile vor fi acceptate daca:

- se vor incadra in tematica dezvoltarii durabile si educatiei pentru dezvoltare durabild a
Romaniei;

- sunt trimise, la adresa de e-mail: dezvoltare_durabila_romania@yahoo.com, ncepand
din data de 01.03.2021 pana in data de 31.03.2021;

- respecta regulamentul de participare.

Art. 3. Lucrarea se trimite numai in format electronic, de tip Word, insotita de Fisa de
inscriere in format PDF la adresa de e-mail: dezvoltare_durabila_romania@yahoo.com, ca fisier
atasat. Fisa de inscriere in format ,,pdf” (fisa de inscriere initial pe suport de hartie se va completa
si semna apoi scana n format PDF) se va trimite la Casa Corpului Didactic Alba, pe adresa de e-
mail: dezvoltare_durabila_romania@yahoo.com.

Trimiterea lucrarii pe adresa de e-mail: dezvoltare_durabila_romania@yahoo.com exprima
acordul autorului/autorilor pentru dreptul CCD Alba de a publica materiale sau parti din material,
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n revista Publicatia ,,Educatia pentru dezvoltare durabila a Roméaniei” aflata pe site-ul CCD
Alba: http://www.ccdab.ro/Site%20vechi/ccdab/Editura/simpozioane%20online.html.

Autorii vor verifica daca lucrarea si fisa de inscriere au ajuns la destinatie prin e-mailul de
,raspuns, confirmare” primit de la CCD Alba pe e-mailul personal al expeditorului.

Art. 4. Lucrarile vor reliefa preocuparile cadrelor didactice, elevilor etc. in domeniul
dezvoltarii durabile si educatiei pentru dezvoltare durabila a Romaniei, sub forma de :

- eseuri, referate si comunicari;

- comunicari pe teme de proiecte, parteneriate, schimburi de experienta, exemple de buna practica,
de creativitate didactica etc.;

- experimente si observatil;

- afise, postere, lucrari, prezentari PowerPoint, Creatii artistice cu teme de dezvoltare durabila.

Art. 5. Fiecare lucrare va avea scris pe ea: autorul, titlul si sectiunea la care participa
lucrarea. La autor: numele si prenumele autorului; profesia/functia; institutia unde
lucreaza/unitatea de invatamant; profesorul indrumator al elevului (in cazul in care autorul este
elev).

Art. 6. Redactarea lucrarilor. Lucrarile trimise (cu exceptia: lucrarilor de arta plastica,
posterelor, afiselor, planselor, caricaturilor, benzilor desenate, prezentarilor PowerPoint) vor fi
tehnoredactate cu urmatoarele caracteristici:

= Format pagind A4;

= Margini: stdnga — 2,5 cm; sus, jos si dreapta — 2 cm;

= Textul va fi tehnoredactat cu diacriticele limbii romane (3, 1, 4, s, t);

= Font Times New Roman, marime font 12, spatiere la un rand;
Lucrarea integrala - maxim 3 pagini, Microsoft Word.

BIBLIOGRAFIA: se vor consemna 3-4 titluri la sfarsitul lucrarii in urmatoarea ordine:
nume, prenume autor, titlul lucrarii, oras, editura, anul publicarii.

Lucrarile primite se vor constitui intr-0 colectie cu ISSN 2069 — 296x.
Organizatorii asteapta lucrari practice, originale, de creativitate, aplicabile in contextul local!

Art.7. Autorul, in momentul in care a trimis materialul pe adresa de e-mail
dezvoltare_durabila_romania@yahoo.com, se obliga sa fie de acord cu publicarea materialului
trimis pe pagina web a CCD Alba si sa-si asume responsabilitatea celor scrise in materialul
trimis spre publicare. Responsabilitatea celor scrise revine exclusiv autorului/autorilor, in
ceea ce priveste plagiatul sau orice alta forma de atingere a drepturilor de autor, editura
,wUniversul Scolii” Alba nefiind implicata financiar in eventualele litigii. Copyright-ul va fi
asigurat de catre autor. Materialele primite nu se restituie autorilor.

Art. 8. Organizatorii simpozionului isi rezerva dreptul de a nu accepta lucrarile care, dupa
opinia lor, nu respecta tematica propusa si conditiile de tehnoredactare. Aceste lucrari nu vor fi
publicate si nici nu li se vor acorda diplome autorilor. Nu se admit lucrarile prezentate la editia
anterioara.

Art. 9. Participantii, cu lucrarile acceptate de comisia de jurizare, vor primi on-line
diplome de participare. Diplomele se vor gasi in format electronic pe site-ul CCD Alba.

Art. 10. Publicatia ,,Educatia pentru dezvoltare durabila a Roméniei” va fi accesibild
pe site-ul CCD Alba, on-line in luna mai, 2021.

DATE DE CONTACT:
1. Casa Corpului Didactic Alba, Alba lulia, Str. Gabriel Bethlen, nr. 7, Cod 510009
Tel. 0258/826147, e-mail: ccdab@yahoo.com
2. Profesor metodist Jude Laurentiu, tel. 0770/981 968, e-mail: jude_laurentiu@yahoo.com
e-mail simpozion: dezvoltare_durabila_romania@yahoo.com

Director CCD Alba,
prof. Vasilca Doina Carmen
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ANEXAnr. 1

wEducatia este cea mai puternicd armd pe care o poti folosi pentru a schimba lumea”
(Nelson Mandela)
,, Cand ratacesti, ramdi in voia drumului, nu drumul in voia dumitale $i atunci alta solutie nu este
decét: Cdnd ratacesti, pentru a-fi regasi drumul, te intorci de unde ai plecat! ”
(Calistrat Hogas)

Ministerul Educatiei si Cercetarii, https://www.edu.ro/resurse-educationale, in capitolul cu tema
Educatie pentru dezvoltare durabild, aduce in atentie urmatoarele subiecte interes public si dezbatere:

1. Criterii de calitate ale scolilor dezvoltarii durabile.

2. Engaging youth in Sustainable Development.

3. Tools for ESD Schools - Reflective Methods for School Partnerships on Education for Sustainable
Development.

4. Declaratia comuna a ministrilor educatiei si mediului pentru educatie pentru dezvoltare durabila, 10-
12 octombrie 2007, Belgrad.

5. Strategia UNECE pentru Educatie pentru Dezvoltare Durabild adoptata la intdlnirea la nivel inalt a
ministrilor mediului si educatiei de la Vilnius, Lituania (versiunea in limba romana, versiunea in limba
englezd).

Pe axa timpului ce vine de la inceputurile omenirii, trecand prin secolul al XXI-lea spre viitor, in
fiecare punct al ei avem un ,,azi” §i o societate ,,contemporand” a acelui azi, in care oamenii isi traiesc
prezentul respectiv. Pe axa timpului, momentul ,,contemporan” devine un reper relativ pentru a delimita un
»azl trecut” de un ,,azi viitor”. Dar orice trecut si viitor are ,,contemporanul” sdu. Acest reper relativ al
,contemporaneitatii” zilei de ,,azi” este decisiv pentru evolutia omenirii, prin consecintele actiunilor
,,contemporanilor” de azi asupra destinului oferit ,,contemporanilor” de maine.

Permanenta relativa societate contemporana (al oricdrui moment istoric: Antichitate, Ev
Mediu etc.) cunoaste pentru traitorii ei o dorinta ,,vitald de a creste”, de a se afirma drept competenta n a-
si ocupa propriul loc Tn multimilenara existentd a umanitatii, prin desprinderea de trecut (de multe ori in
mod revolutionar) si de a-si construi propria identitate (de multe ori, imitand-o pe alta), devenind astfel
creatori competenti de ,,0 houa identitate”. Acest ,,nou” contemporan relativ este ,,motorul” care cauta sa
revolutioneze toate domeniile societatii, de la domeniul cunoasterii stiintifico-tehnice pana la domeniul
spiritual. Fiecare generatie este obligatd sa-si traiasca propriul prezent si sa-si supuna realizarile
aprecierilor celor de méine, cand ziua de maine va deveni ziua de azi si noul,de azi — maine, va fi vechi.

Este cert, dovedit prin insési existenta noastra, ,,contemporanii”, in oricare secol s-ar afla, pentru
a-si crea propria identitate, nu au fost incompetenti si nu au pornit de la zero, ci au valorificat in mod
competent mostenirile ,,contemporanilor de ieri”. La randul lor ,,contemporanii de azi” doresc sa lase
mostenire ,,contemporanilor de maine” realizarile pe care le considera importante pentru generatiilor
viitoare, in speranta cd acestea le vor fi utile. O analiza atenta a evolutiei omenirii de-a lungul secolelor, nu
ne lasa s nu remarcam ca existd o anumita durabilitate, continuitate peste timp a realizarilor omenirii, care
insd au imbracat diferite ,,haine” pentru a da o noua identitate ,,contemporanilor” respectivi. Cele care au
fost specifice numai unui anumit secol, au fost efemere si au disparut odata cu secolul respectiv, iar lumea
le-a uitat.

La fel, in instructie si educatie remarcam presiunea ,,contemporaneitatii de moment” prin disparitia
unor elemente instructiv-educative si aparitia unora noi, in paralel cu pastrarea altora de-a lungul secolelor.
Dezvoltarea economicd progresiva, secol dupa secol, este o dovadd ca scoala, Tn esenta ei instructiv-
educativd, a format absolventi competenti, activi, receptivi fatd de nou si care, singuri sau in echipd au
contribuit la progresul omenirii. Nu trebuie uitat ca marile descoperiri, chei de bolta ale stiintelor exacte, au
fost realizate in secolele trecute de oameni formati de cétre scolile de atunci; scoli ce au format cercetatori
Cu care omenirea $i azi se mandreste, apreciind competentele pe care scoala de atunci a reusit sa le
implementeze.

Nici secolul al XXl-lea nu poate face exceptie pentru contemporanii lui care sunt preocupati sa-si
inventeze propria identitate. Se pare ca, spre deosebire de contemporanii secolelor precedente, suntem mai
grabiti, nu avem atata rabdare cu trecerea timpului, dorim ,;schimbari profunde si rapide”, cu o viteza a
schimbarilor intr-o crestere exponentiala, crestere ce revolutioneaza toate domeniile, inclusiv instructia si,
indeosebi, educatia. Nu este exclus ca, probabil, o viteza crescuta favorizeaza aparitia si a unor ,,derapaje
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pe masura”, poate chiar mai profunde decét in alte ,,contemporaneitati trecute”.
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La fel si-n instructie si educatie, prezentul secolului al XXI-lea, ne propune o noua pedagogie a
unui demers didactic ,,integrat”, ,,centrat pe elev” si ,,incluziv”, toate intr-o abordare inter/transdisciplinara

viitorului, asa cum noi contemporanii ne-o imagindm, complexa si imprevizibila (cum de fapt si-a
imaginat tot timpul viitorul orice ,,contemporan” de-a lungul timpului).

Toate aceste temeri (probabil pe care le-au avut si alti contemporani ai secolelor trecute si care au o
justificarea istorica prin disparitia unor culturi si civilizatii), au adus un nou concept Tn atentia omenirii,
privind o noud orientare a actiunilor societatii umane contemporane; spunem acum O Orientare spre o
dezvoltare durabild; concept care am dori sa nu aiba numai un rol de simbol politic.

La fel ca in orice domeniu al societatii, si scoala, dupa un derapaj prin care a ,,aruncat” peste
granitd un numdr imens de absolventi valorosi, va trebui sa-si reorienteze activitatea educativ-instructiva
spre dezvoltarea durabila a societatii, dezvoltdnd elevilor abilitati, deprinderi si competente cu care
absolventii sa poata participa in mod real la evolutia societatii si, nu in ultimul rand, a educatiei. Evident ca
toate cele prezentate anterior nu pot fi realizate in absenta cunostintelor si aici scoala are obstacole imense,
ca urmare a raportului subunitar dintre timpul cu o curgere imuabila aflat la dispozitia omului si cantitatea
de informatie existentd la un moment dat; cantitate de informatie pe care, la comanda ,,contemporanilor”,
cadrele didactice trebuie sa o transforme in cunostinte, atitudini, priceperi si deprinderi acumulate in
»ghiozdanul” elevului. Raportul limitativ timp/achizitii aduce in fata institutiilor de invatamant, ca proba
hotaratoare a competentei acestora, capacitatea de a selecta din noianul informatiilor existente la un
moment istoric dat, pe acelea pe care tinerii in viata lor biologica vor avea timp sa le transforme in
competente, cunostinte, atitudini, priceperi si deprinderi pe care vor putea sa le utilizeze efectiv n viata
reala, fiindu-le necesare lor si urmasilor lor pentru ca societatea in care traiesc sd prospere, iar ei sa
prospere odata cu ea.

Timpul trecut este un bun pierdut, daca nu l-ai trait cum ai fi vrut...! Marea problema de viata, pe
care putini pot sd o rezolve, este ¢ ,,nu stim ce trebuie sa fi vrut” decét atunci cand ni s-a epuizat ,,timpul
ce ni s-a dat” si poate nici atunci. Un motiv al incapacitatii de a rezolva aceasta problema consta si in lipsa,
pentru unii decidenti, a unui sistem de referintd acceptabil, cu toate ca el existd. Acest sistem de referinta
este ,,axa timpului”, sistem in care indivizii traitori ai momentului numai pentru ei sunt implacabil muritori;
nemuritori sunt numai cei ce traiesc pentru urmasi si urmasii urmasilor lor.

Timpul, ca resursa epuizabild pentru viata unui om, intervine drastic ca factor limitativ si nu-i mai
permite individului sa-l mai recupereze. Daca l-a irosit, folosindu-1 pentru achizitii inutile, este un bun
pierdut; nu va putea sa-1 depuna la banca pentru a-l folosi mai tarziu. Gestionarea eficientd a timpului ca
resursd, ne obligd sd avem o viziune pe termen lung asupra utilului si inutilului in instructia si educatia
unui tanar apartinand unei ,,societétii contemporane” ce se vrea prospera. Procesul de identificare a utilului
si inutilului este conditionat de existenta unui sistem de referinta, care nu poate fi altul decat ,,axa timpului”
cu sensul: cauza Tn prezent — cu efect n viitor. ,,Contemporanii” hotaradsc pe termen lung soarta urmasilor,
urmagilor lor. ,,Contemporanii” aleg: regresul comunitdtii, in cel mai rau caz extinctia ei, sau evolutia spre
o dezvoltare durabila.

Tn mod obiectiv, o scoald normala va implementa acele cunostinte si dezvolta, respectiv, forma
mentalitati, atitudini, abilitati, priceperi si deprinderi valabile pe termen lung pentru a asigura
sustenabilitatea dezvoltarii societatii.

Acest factor limitativ, timpul, ne atentioneaza ca prin instructie si educatie nu este timp de a
dezvolta competente la voia intdmplarii si nici de a acumula cunostinte inutile in mod haotic si nici de a
forma abilitati si deprinderi ce nu contribuie la prosperitatea omenirii. Nici experimentele ratate nu sunt
acceptabile pentru ca timpul si oamenii nu mai pot fi recuperati; nu ne mai putem intoarce in timp si o
luam din nou de la capat de unde s-a gresit.

Ca urmare, noua orientare in prezent, spre DEZVOLTARE DURABILA, se pare ci ne oferd o
solutie buna pentru viitorul omenirii.

Se subintelege ca dezvoltarea durabila nu trebuie implementata prin noi generatii de sacrificiu, ci
printr-o convergenta de actiuni care sa faciliteze dezvoltarea economica a societatii in care tinerii in prezent
si urmasii lor Tn viitor sa-si gaseasca locul. Evident ca tinerii, inca de pe bancile scolii, trebuie sa cunoasca
toate constriangerile libertatii spatiului in care traiesc: respectul pentru semenul lor, indiferent de cultura
acestuia, munca pentru prosperitate, protectia mediului si sd devina competenti in aplicarea acestora

Pentru cd, pentru prosperitatea individului si societdtii in prezent si in viitor, EDUCATIA
PENTRU DEZVOLTAREA DURABILA ESTE O NECESITATE; prin mentalititile formate este vitali
pentru dainuirea omenirii; prin intelegerea problemele socio-economice individuale si colective pe
termen lung va duce la formarea de competente ce sia-i permita si identifice solutii personale si
colective sustenabile, adaptate la contextul actual si viitor.



Educatia pentru dezvoltare durabila, la nivel conceptual, vine sa corecteze un ,,derapaj” din trecut
al educatiei si al instructiei, reorientand instructia si indeosebi educatia pe un nou parcurs de invitare util,
coerent si complet pentru succesul elevului ca adult intr-o ,,contemporaneitate a lui” mai tarziu pe ,,axa
timpului”. Realizarea acestei corectii pe axa timpului este posibild numai cu cadre didactice constiente de
deplasarea contemporaneititii pe axa.

,Contemporaneitatea”, oricare ar fi ea, nu a gasit o varianta optima a dezvoltarii durabile, a fost si
este deschisi pentru a recepta variante probabile, cu caderi, urmate de ridicari si progresie, pentru ca timpul
nu sta si ,,contemporaneitatile” se succed, in paralel cu viziunile corespunzatoare asupra ,,binelui social”.
Cadrele didactice, contribuabile la acest bine social, nu pot rdmane indiferente si in afara acestor
confruntéri de idei cu consecinfe majore asupra societatii umane. Astfel, un simpozion pe aceastd tema, ca
deschizator de noi orizonturi de géndire, ca o redeschidere de energii autentice, constructive, ce vin din
trecut spre viitor, este binevenit, cu un efect de formare continua pe termen lung.

I. De ce dezvoltare durabila?

,Criza prin care trece omenirea 1n acest inceput de secol nu se rezuma doar la probleme
economice. Societatea actuald resimte o pierdere a valorilor spirituale si pare sd impinga oamenii spre o
vietuire automatizatd, care inabuseste trairea ... omul ajunge, poate mai repede ca oricand, sa se intrebe
care este rostul vietii sale.” (Teodor Nitu). Ca urmare, criza mondiald actuala este un rezultat al unor
evolutii economice si sociale generate de o insuficientd capacitate predictibila a specialistilor privind
consecintele actiunilor umane asupra viitorului planetei Pamant, din cauza unor mari deficiente intr-0
educatie pentru dezvoltarea durabila a omenirii.

Schimbarile din secolele trecute, realizate sub presiunea marilor descoperiri stiintifice, au produs
mari distrugeri in culturile si civilizatiile populatilor cu efecte care pun sub semnul intrebarii, in timp,
insdsi dainuirea omenirii. Presiunea acestor noutéti ale progresului a dus la transformari creatoare de noi
nevoi si motivatii in paralel cu disparitia altora; au aparut valori, iar alte entitati si-au pierdut valoarea.
Rapiditatea cu care aceste schimbari s-au derulat nu a mai permis demonstrarea validitatii si utilitatii
acestora. In prezent, diverse organisme internationale solicitd o reevaluare a efectelor acestor transformari.
Astfel, a aparut in politica mondiala un nou concept, cel al dezvoltarii durabile.

In mod firesc marile realizari in domeniile stiintei si tehnicii au indus si-n invatimant schimbarile
corespunzatoare, noi ierarhii ale valorilor, in paralel cu noi tehnologii educationale. Numai cadrele
didactice si-au pastrat oficial rolurile si functiile de coordonatori si catalizatori ai eforturilor educationale.
Ritmul schimbarilor insa a impus activitatii cadrelor didactice un dinamism sporit, o distributivitate extinsa
fata de problemele scolii si ale societatii si o adaptare rapida, personala si profesionald, la permanentele
noi solicitdri determinate de functionalitatea sociald. Comanda politica si sociald a momentului istoric
respectiv impunea cadrelor didactice o permanenta activitate de reformare, in concordanta cu nevoile
celorlalti parteneri sociali i la nivelul de performantd cerut de acestia. Se impunea o anumitd pregatire
psihopedagogica, metodica si de specialitate care s& promoveze anumite abilitati, atitudini, mentalitati,
competente etc. care, de multe ori, constituiau factori perturbatori ai echilibrului firesc, natural in care isi
derulau existenta elevii si parintii.

Ideal ar fi fost ca toate aceste reformari sa aiba un caracter anticipativ si util societatii, incat:

- sa conduca la realizarea unei dezvoltari durabile a societatii;

- sa anticipeze schimbarile politico-sociale;

- sa dezvolte competentele profesionale al personalului didactic, competente de ordin declarativ,
practic-aplicativ si contextual, cu utilitate la prezent si viitor;

- sa formeze cadre didactice capabile de a realiza un demers didactic util elevilor in vederea
obtinerii succesului scolar si social, Tncat copiii sa vina cu dragoste la scoald din dorinta de a deveni adulti
responsabili, autonomi, de succes personal, utili societatii si, ca urmare, multumiti, intr-o comunitate
prospera.

Din punct de vedere istoric suntem din nou intr-un moment cind se redirectioneazi viitorul:
Suntem in epoca in care se impune un nou concept ,,Dezvoltarea durabila ”, care, in mod firesc, va
declansa noi reforme in invatamant si societate.

Strategia de Dezvoltare Durabild a Uniunii Europene (2001) si Noua Strategie de Dezvoltare
Durabila (2006) urmaresc, alaturi de Strategia de la Lisabona pentru crestere economica si locuri de munca,
sa contribuie la o Europa mai prospera, mai curatd si mai corecta.

Tratatul Uniunii Europene prevede integrarea dezvoltarii durabile in toate politicile europene,
astfel Tncat acestea sa contribuie de-o manierd integratd la indeplinirea obiectivelor economice, sociale si
de mediu.

Pe plan european s-a pornit la regandirea invatamantului in sensul dezvoltarii durabile a societatii.
In 2005, la Vilnius, ministrii responsabili cu educatia si cu mediul din tirile UNECE (United Nations
Economic Commission for Europe) printre care si Roménia, au adoptat, intr-o intalnire la nivel Tnalt,
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Strategia UNECE pentru Educatia pentru Dezvoltare Durabild. La intilnire a fost lansat si Deceniul
Natiunilor Unite de Educatie pentru Dezvoltare Durabila.

,Viziunea noastra asupra viitorului este a unei regiuni care promoveaza valori comune precum:
solidaritatea, egalitatea si respectul reciproc dintre oameni, tari si generatii. Este o regiune caracterizata
prin dezvoltare durabila, vitalitate economica, justitie, coeziune sociald, protectia mediului si
managementul resurselor naturale, astfel incat sa satisfaca nevoile generatiei prezente farda compromiterea
capacitatii viitoarelor generatii de a-si satisface nevoile. Educatia, pe langd faptul ca este un drept al
omului, este o premisd pentru obtinerea dezvoltdrii durabile si un instrument esential pentru o buna
administrare, pentru adoptarea unor decizii in cunostintd de cauza si promovarea democratiei. De aceea,
educatia pentru o dezvoltare durabild poate ajuta sa transforme perspectiva noastra in realitate. Educatia
pentru dezvoltare durabild dezvoltd si Tmbunatateste capacitatea indivizilor, a grupurilor, a comunitatilor,
organizatiilor si a tarilor de a, gandi §i a actiona in favoarea dezvoltarii durabile. Ea poate genera o
schimbare in mentalititile oamenilor, potentdnd capacitatea acestora de a crea o lume mai sigurda, mai
sandtoasd si mult mai prospera, imbunatafind astfel calitatea vietii. Educatia pentru o dezvoltare durabila
ofera o abordare critica, un grad sporit de constientizare si puterea de a explora si dezvolta noi concepte,
viziuni ,metode si instrumente.” (citat din Strategia UNECE pentru Educatia pentru Dezvoltare Durabild
adoptata la Intélnirea la nivel inalt a ministrilor mediului §i educatiei de la Vilnius, Lituania, ONU,
2005.)

Strategia UNECE reprezintd un instrument practic pentru promovarea dezvoltarii durabile prin
intermediul educatiei. La Vilnius, a fost adoptat totodatd cadrul de implementare al strategiei si a fost
infiintat un comitet de conducere si un grup de experti pentru indicatori pentru coordonarea si revizuirea
implementarii strategiei.

Obiectivul strategiei este de a incorpora temele cheie ale dezvoltarii durabile in toate sistemele de
educatie. Aceste teme includ o varietate de subiecte, precum eradicarea siraciei, pacea, etica, democratia,
justitia, securitatea, drepturile omului, sdndtatea, echitatea sociald, diversitatea culturald, economia,
protectia mediului, managementul resurselor.

Deceniul 2005 — 2014 a fost declarat Deceniul Natiunilor Unite de Educatie pentru Dezvoltare
Durabila, fapt ce subliniazd importanta mondiala a acestui demers didactic cu un impact profund asupra
culturii contemporane si are drept obiectiv general integrarea principiilor, valorilor si practicilor specifice
dezvoltarii durabile in toate aspectele educatiei si invatarii, cu scopul de a incuraja modificarile de
comportament care sd ducad la crearea unui viitor durabil in ceea ce priveste integritatea mediului,
viabilitatea economica si o societate dreaptd pentru generatia actuala si cele viitoare.

I1. De ce dezvoltare durabild a Roméaniei?
suntem. Trebuie sd incepem cu noi, sa redescoperim ce-i al nostru. Valorile, traditia, cartile cu care am
crescut.” (M. Paslaru)

Intr-adevar, In ultimii ani, preocupati de diversele integrari in diverse culturi, s-a uitat de propria
noastra culturd, de propriile noastre idealuri, incat s-a reusit implementarea unui haos cultural cu pseudo-
nevoile si pseudo-valorile corespunzatoare care vor asigura un viitor dificil si nesigur generatiilor viitoare.

Fara a avea pretentia epuizarii listei cu dificultdtile cu care se confruntd in prezent societatea
romaneascd, din lunga listd identificim cateva cu consecinte majore:

- 0 scadere drastica a populatiei tinere, apte de munca si o scadere a calitatii pregatirii profesionale
a acesteia;

- un atac cultural si economic fard precedent asupra satelor, ce pune in pericol insdsi existenta
acestora;

- 0 agresiune pseudo-culturald de o forta nimicitoare, creatoare de haos cultural ce duce la
disparitia culturii autohtone, la pierderea specificului societatii carpato-danubiano-pontice, degringolada
morald, prabusire economica si sdracie;

- transformarea mediului inconjurator de multe ori intr-un cos de gunoi, cu resturi nereciclabile, ce
pun in pericol insasi existenta vietii in biotopul respectiv, ca urmare a transformarilor ireversibile a
ecosistemelor;

- 0 crizd morald a locuitorilor acestui spatiu geografic, fara precedent in istorie.

O mare parte dintre aceste dificultdti au fost inexistente in obstile autohtone, intr-un trecut destul
de apropiat, datorita unei dezvoltari culturale durabile cu un rol stabilizator si benefic in functionarea
sistemului social si economic, indeosebi in mediul rural. ,,Analiza visurilor i-a aritat lui Jung ca
inconstientul nostru este bantuit de teme mitologice, de zei si de diavoli, de uriasi, de magicieni, de strigoi.
Aceste imagini, pe care Jung le numeste arhetipuri, se regasesc in toate religiile primitive, in povestile cu
zane, n legendele tuturor folclorurilor. Astfel, inconstientul nostru ar fi cufundat <<in sufletul colectiv
istoric>>. El ar mosteni aceste imagini ancestrale, venite din cele mai indepartate epoci si care, de la
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nasterea noastra, ar fi prezente in fiecare dintre noi. Inconstientul nostru ar purta urmele nu numai ale
conflictelor pe care le-am trait in copildria noastra personala, dar si ale angoaselor celor mai indepartate ale
omenirii in cursul istoriei sale.” (A.Vergez, D.Huisman, Curs de filozofie, Ed. Humanitas, 1995). ,,Din
moment ce nu exista colectivitate farda mental colectiv si fara concluzii reflexive, inseamna cd nu exista
societate fara cultura. Cultura genereaza obiceiuri sau uzante care au un rol social precis si important n
<<functionarea>> sistemului social total... intre indivizi ca personalitati, actori sociali §i societate, cultura
este placa turnanta sau placenta care leaga cele doud categorii... Sociologic, cultura trebuie considerata ca
unul dintre cei mai importanti factori de progres ai unei societati’’(G.Cornutiu, Sociologie pentru medicina,
Ed.Universitatii din Oradea, 2008). Evident, si cultura noastra este adanc si puternic inregistratd in
mentalul colectiv si cel individual; cultura autohtona a fost insusita si invatata in decursul istoriei ca fiind
cea mai eficienta forma de adaptare la mediu; de aici rezulta firescul procesului instructiv-educativ de a-I
orienta pe drumuri cunoscute batatorite ale propriei culturi, pentru a nu se consuma in eforturi zadarnice si
fara utilitate. Ceea ce s-a intdmplat Tn ultimii ani este rezultatul firesc a unor incercari de reformare gresite
ce au iritat prin consecinte: parintii, elevii, cadrele didactice si societatea. Zadarnicia eforturilor este clar
dovedita prin rezultatele instructive si educative. La ce a dus acest haos cultural este relevant prin
rezultatele evaluarilor externe. ,,Evaluarea realizata in 2006 dupd metodologia Organizatiei pentru
Cooperare si Dezvoltare Economica (OCDE) in sistemul PISA (Programme for International Student
Assessment) pentru performanta generala a tinerilor de 15 ani, situeaza Romania pe locul 47 (47 la stiinte,
48 la lectura si 45 la matematica) din 57 de tari participante, 53,5%, 30 din elevii romani fiind sub nivelul
alfabetizarii functionale. Mediocritatea rezultatelor este mai ingrijoratoare prin raportare la evaluarea PISA
din anul 2000, fatd de care se inregistreazd o scadere a performantelor scolare.”” (Proiect, Strategia
integratd de dezvoltare a resurselor umane din perspectiva invagarii pe parcursul intregii vieti, 2009-
2020). ,,Dintre statele UE, Romania e pe ultimul loc.” (M. Covaci, Gandul, 06.12.2007).

Cauza acestor performante se regaseste in haosul cultural care a atins si sistemul de Invatamant,
producand confuzii, bulversari si frustrari, confirmate printr-un anumit profil al absolventului, cu anumite
mentalitati, atitudini si comportamente. ,,Absolventilor de invatamant preuniversitar le lipsesc deprinderi
de munca intelectuald autonomad, disciplinatd, consecventd, deficitare fiind si aspectele atitudinale, ori
legate de curiozitatea de a sti, de interesul de a face mai mult, ca investitie strategica in sine, de a se
autoorganiza si a valorifica eficient, pentru sine, resursele avute la dispozitie. Din pacate, aceeasi situatie se
perpetueaza nu numai in sistemul formal, dar si la locul de munca, ori in cadrul non si informal.”” (Proiect,
Strategia integratd de dezvoltare a resurselor umane din perspectiva invatarii pe parcursul intregii viefi,
2009-2020) cu consecinte precum:

- In Invatamantul superior intrari de slaba calitate, scaderea stachetei exigentelor, iesiri de slaba calitate

care intra In sistemul preuniversitar (cadrele didactice), ceea ce determind o calitate mai slaba a actului

didactic s.a.m.d.;

- la locul de munca, angajati care vor lucra conform pregatirii in aceastd noua culturd a mentalitatilor,

atitudinilor si comportamentelor contraproductive, ce vor frana, pe cat posibil, buna functionare a acestora.
Este evident ca in prezent este nevoie de o alta educatie; rezultatele instructiv educative ale

prezentului si criza economicd nu ne mai dau timp de stagnare n starea de haos cultural.

Romania doreste ,,reducerea cat mai rapida a disparitatilor de dezvoltare socio-economica fata de
statele membre ale UE. ... Romania dispune de resurse naturale abundente. Acest lucru reflecta mostenirea
unicd a Romaniei si justifica astfel nevoia si bazele unei dezvoltari durabile, astfel incat aceste resurse sa
poata fi folosite eficient si efectiv in beneficiul generatiilor viitoare.”” (Planul national de dezvoltare 2007-
2013, Guvernul Roméniei, Decembrie 2005).

Noi am trdit un experiment nefericit al bulversarii culturale, de aceea re-implementarea conceptului
de dezvoltare durabila in Romania — cu respectarea specificului cultural autohton - este o sansa unica de
diminuare a efectelor factorilor culturali perturbatori si de trecere spre o bunastare economica a societatii.

IIL. De ce dezvoltare durabild a Roméniei — Tn context european?

Romania este europeand din multe puncte de vedere:

- istoric, istoria noastra este legatd de istoria Europei. Acest spatiu carpato-danubiano-pontic este
unul dintre leaganele poporului european, iar Dunarea este calea de comunicatie ce a unit acest spatiu
geografic;

- geografic, Romania este asezata aproape in centrul Europei;

- cultural, elemente ale culturii si spiritualitatii spatiului carpato-danubiano-pontic le gasim
raspandite in toatd Europa;

- economic, suntem parte a Uniunii Europene. O mare parte dintre resursele naturale, din capitalul
societatilor comerciale si bancare apartin unor companii straine;

- populational, o mare parte din forta de munca a Romaniei se afla distribuitd prin diverse tari
europene;
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- politic, suntem parte a Uniunii Europene. Nu se poate realiza o dezvoltare durabila a UE, daca
parti din UE ramén in urma;

Cu toate ca suntem parte a UE, nu trebuie sd uitdm ca ne invecinam cu o altd mare putere
europeana si asiaticd, Comunitatea Statelor Independente, ceea ce ne indreptateste sa dorim sda avem o
dezvoltare durabila.

IV. De ce educatie pentru dezvoltare durabilid a Roméaniei — Tn context european?

Daca pana nu demult traditiile ne asigurau dezvoltarea durabild a societatii romanesti, prezentul, ca
urmare a haosului cultural si a evolutiei stiintei si tehnicii, a lasat traditiile in uitare, efectul lor benefic
fiind de multe ori dispretuit.

Scoala este in prezent cea care poate repara greselile facute prin procesul instructiv educativ
anterior, calitatea, eficienta si utilitatea procesului instructiv educativ al scoli, a culturii educationale la un
moment istoric dat pentru societatea romaneasca fiind de altfel obiectiv oglindita prin:

- dezvoltarea economica a societatii romanesti;

- moralitatea si evolutia moralitatii comunitatilor;

- abilitatile si deprinderile practice ale indivizilor de a actiona in sensul dezvoltarii durabile a
societatii.

Succesul unei dezvoltari durabile este conditionat de vointa poporului respectiv de a si-0 realiza.
Pentru aceasta cetatenii trebuie educati, constientizati de importanta si necesitatea asigurarii unui mediu
sanatos, sigur, propice atat existentei vietii in prezent, cat si pentru generatiile viitoare.

Este nevoie sa fie reinsusite cunostinte si competente privind dezvoltarea durabild, incat individul
sd devind competent si increzator, sporindu-i oportunitatile de actiune pentru o viatd productiva si
cetatenesti, pacea, etica, responsabilitatea, in contextul local si global, democratia si guvernarea, justitia,
securitatea, drepturile omului, sdndtatea, egalitatea dintre sexe, diversitatea culturald, dezvoltarea rurald si
urband, economia, modelele de productie si de consum, responsabilitatea civicd, protectia mediului,
managementul resurselor naturale si diversitatea biologica si a naturii).

Este de dorit ca jaloanele Educatiei pentru dezvoltare durabila in Romania, ce vor urmari cresterea
calitatii procesului instructiv-educativ, sa fie adaptate specificului autohton prin:

- cresterea interesului fatd de problemele actuale ale societatii romanesti prin dezvoltare profesionala in
vederea atingerii performantelor cerute de societate, de Asociatia Patronatelor si a celorlalti parteneri
sociali care investesc in invatamant.

- promovarea in educatie a primatului interesului national si a principiului subsidiaritatii;

- progres profesional continuu si de duratd, concretizat prin performante si competente utile autohtonilor,
ce s tind pasul cu nevoile societatii. Valorificarea potentialului intelectual 1n folosul societatii romanesti;

- stimularea interesului cadrelor didactice si elevilor pentru Dezvoltari durabile ale societatii (DDR) si
Educatiei pentru dezvoltare durabila a societatii (EDDR).

- acumularea de cunostinte si competente privind dezvoltarea durabila, facandu-le mai competente si
increzatoare, sporindu-le oportunitatile de actiune pentru o viatd productivad si sanatoasd, in armonie cu
natura i cu preocupdrile pentru valorile sociale;

- stimularea cercetdrii stiintifice in rAndul elevilor si cadrelor didactice prin: stimularea interesului pentru
cunoasterea mediului inconjurator; stimularea creativitatii elevilor si a cadrelor didactice prin realizarea de
lucrdri, activitati, proiecte etc. pe teme privind DDR si EDDR; imbunatatirea nivelului de cunoastere a
conceptelor de DDR si EDDR;

- congstientizarea parintilor si a comunitatii de calitatea muncii desfagurate de elevi si cadrele didactice
privind DDR si EDDR; realizarea unor schimburi de idei intre elevi, cadre didactice din diferite unitati de
invatamant din tara.

- constientizarea parintilor si a comunitatii de problemele majore ale epocii actuale: reducerea saraciei,
indatoririle cetatenesti, pacea, etica, responsabilitatea, in contextul local si global, democratia si
guvernarea, justifia, securitatea, drepturile omului, diversitatea culturala, sanatatea, egalitatea dintre sexe,
dezvoltarea rurald si urband, economia, modelele de productie si de consum, responsabilitatea civica,
protectia mediului, diversitatea biologica si a naturii, managementul resurselor.

Ca de nenumarate ori in trecut, cadrele didactice se afla in fata unor noi comenzi sociale ce le
impun o noua profesionalizarea a carierei didactice prin alte activitati de formare care sa reformeze
demersul didactic avand in vedere jaloanele:

» O insusire temeinicd, teoreticd si practica, a conceptului de dezvoltare durabild, a proceselor de
dezvoltare durabila si, in special, a aspectelor de dezvoltare durabild la locul de munca, precum si a
aspectelor specifice domeniului lor de activitate, sa fie eficienti si un model de urmat.

» O noua pregatire psihopedagogicd, metodica si de specialitate (revizuirea metodelor de predare-
invatare- evaluare) avand in vedere obiectivele dezvoltarii durabile.
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> Intelegerea rolului parteneriatului dintre scoald si comunitate, necesitatea adaptarii curriculum-
ului la nevoile comunitatii locale, a implicarii reale in functionarea si dezvoltarea serviciului educational, a
asumarii, de catre autoritatile locale, a responsabilitatii privind furnizarea de servicii educationale.

» Ultilizarea n procesul de predare-invitare a resurselor educationale locale, invitarea modului cum
sa fie descoperite si utilizate eficient. Asigurarea coerentei intre materialele didactice folosite in educatia
formala si cele folosite in educatia non-formala, asigurarea relevantei acestora din perspectiva dezvoltarii
durabile, precum si obtinerea lor facila la nivel local.

» O buna cunoastere in ceea ce priveste dezvoltarea durabild de catre toti partenerii educationali,
congtientizarea acestora de efectele deciziilor ce contravin unui proces de dezvoltare durabild si
convingerea sa urmeze principiile dezvoltarii durabile. Sprijinirea activitatilor de educatie informala si non-
formala pentru dezvoltare durabila.

» Formarea motivatiei pentru implicarea in viata sociald a comunitatii ca domeniu relevant pentru
aborda spre rezolvare sarcini ale comunitatii, situatii cotidiene sau probleme practice in care sa-si puna in
valoare competentele.

» Dobandirea de:

- abilitati cu caracter social (cultivarea si dezvoltarea unor aptitudini si atitudini socio-profesionale
optime, schimbarea mentalitatilor, colaborarea cu comunitatea intr-o manierd care si fie acceptatd de
comunitate care sid conduca la dezvoltarea durabila a comunitatii si In cresterea increderii in scoala,
incurajarea autoreflectiei si dezvoltarii profesionale);

- abilitati cu caracter scolar, ce sa conduca la incurajarea autoreflectiei si dezvoltarii profesionale a
elevilor. Competente constructiv-creative, constructiv — actionale; cerute de comanda sociald a momentului
istoric actual.

Este mai mult decét evidenta importanta comunicarii la clasa si in societate in acest moment istoric
al implementarii Dezvoltarii durabile. Comunicarea va esua, dacd noi, cadrele didactice, vom dovedi ca:
scopul actiunilor noastre este de a distruge cultura educabililor si a societatii in care trdiesc pentru a-i face
sclavii altor culturi; si c¢a la nivel de clasd si scoala ne lipseste unitatea de actiune, n lipsa unei culturi
educationale la nivel de scoala — ca parte a culturii autohtone.

Tntr-un final, care de fapt nu este final, ci un deschizitor de noi abordari ale demersului didactic
intr-un sistem de referintd implacabil ,,axa timpului” cu ,, ...omu-i schimbator, /Pe pamant ratacitor,” dar
dornic de a fi nemuritor prin ,,binele” lasat urmasilor, urmasilor lui., se poate afirma ca Educatia pentru
dezvoltarea durabild (EDD) este un mare pas Tn formarea cadrelor didactice, care sa ofere elevilor lor un
parcurs de invatare util, coerent si complet; relevant prin prosperitatea societatii $i a membrilor ei.

Asteptarile dorite de la simpozion, ca proces de formare continua, sunt vizibile si cuantificabile:

» pentru cadrele didactice
- in cresterea numarului de cadre didactice care s poata:

- raspunde nevoilor actuale si viitoare ale elevilor si ale comunitatii in care lucreaza;

- sa-si adapteze demersul didactic la contextul socio-economic si cultural al comunitatii lor;

- sd aiba initiative, schimburi de bune practici si diseminarea rezultatelor muncii lor;

- s gaseasca solutii de dezvoltare durabila in adaptarea scolilor la asteptarile societatii, si la
pregdtirea elevilor pentru 0 munca ce sa le asigure prosperitate.

» pentru elevi:

- elevii s devina cetateni mai constienti de realitatile inconjuratoare, activi pentru rezolvarea lor
si creativi prin solutiile propuse;

- sanse crescute de a devenii productivi si prosperi n propria tara;

- reducerea numadrului de cetateni expatriati.

» pentru scoalia si comunitate:

- curriculum la decizia scolii, curriculum al comunitatii;
- un nou statut al cadrelor didactice In comunitate, oameni utili comunitatii.

Profesor Laurentiu Jude
Colegiul National ,,Horea, Closca si Crisan” Alba lulia
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