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37.  MODALITĂȚI DE DEZVOLTARE A INTELIGENȚEI SOCIO-

EMOȚIONALE 

 

 

a) Denumire program avizat:  
Modalități de dezvoltare a inteligenței socio-emoționale 

 

b) Grup țintă: 
- cadre didactice din învăţământul preșcolar, primar şi gimnazial 

 

c) Criterii curriculare: 
i. Informații generale 

Domeniul 

tematic al 

programului 

Denumirea 

programului 

Grup țintă Formă de 

organizare 

Nr. 

total 

de ore 

Distribuția nr de ore/ 

forme de organizare 

Coordonator 

program 

  Față-

în-

față 

Online 

sincron 

Online 

asincron 

Asigurarea 

stării de 

bine în 

școală 

 

Modalități de 

dezvoltare a 

inteligenței 

socio-

emoționale 

cadre 

didactice din 

învăţământul 

preșcolar, 

primar şi 

gimnazial 

online 

(sincron și 

asincron) 

26 0 18 8 SOLOMON 

Aurora 

 

ii.  Scopul programului: 

Programul de vedere urmărește instrumentarea cadrelor didactice cu un set de competenţe care 

să le permită acestora nu numai să transmită eficient informaţiile, ci şi să interacţioneze optim cu 

preşcolarii/elevii, să soluţioneze adecvat stările tensionale sau conflictuale din spaţiul grupei de 

preşcolari/clasei de elevi, să construiască sentimentul de siguranță și încredere în cadrul clasei prin 

activități specifice, să-şi gestioneze adecvat propriile emoţii, conştientizând permanent că reacţiile, 

comportamentele, atitudinile lor au un impact major asupra preşcolarilor/elevilor. 

 

iii.  Competențe formate/dezvoltate: 

• utilizarea conceptelor cheie în diverse contexte de instruire, metodice, activităţi 

nonformale etc.; 

• exersarea abilităţilor de a valorifica situaţiile educaţionale în vederea dezvoltării 

competenţelor emoţionale ale profesorilor/preşcolarilor/elevilor; 

• utilizarea strategiilor de dezvoltare a inteligenţei socio-emoţionale în vederea 

îmbunătăţirii  relaţiilor educaţionale; 

• valorificarea oportunităţilor ce favorizează dezvoltarea inteligenţei socio-emoţionale 

a elevilor; 

• precizarea rolului inteligenţei emoţionale în optimizarea comunicării educaţionale; a 

rolului empatiei în optimizarea procesului educaţional;  
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d) Resurse umane 
i. Formatori implicați 

- ALEXE ELENA CRENGUȚA – profesor metodist Casa Corpului Didactic Dâmbovița, 

profesor pentru învățământul primar,  specializarea învățător – educatoare 

- COMAN IRINA MIHAELA - profesor consilier şcolar CJRAE Dâmboviţa, specializarea 

Psihopedagogie Specială 

- NICA GEANINA MARINELA - profesor consilier şcolar CJRAE Dâmboviţa, specializarea 

Psihosociologie 

- ȘETREANU EUGENIA – director Centrul Județean de Resurse și Asistență  Educațională 

Dâmboviţa, profesor consilier şcolar, specializarea Sociologie - Psihologie 

 

ii. Coordonatorul programului:  

- SOLOMON AURORA – profesor metodist Casa Corpului Didactic Dâmbovița 

 

e) Taxa curs – 180 lei 

  


