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53.  EDUCAȚIE PENTRU DREPTURILE OMULUI,  

EGALITATE DE GEN ȘI ȘANSE 

 

 

a) Denumire program avizat:  
Educație pentru drepturile omului, egalitate de gen și șanse 

 

b) Grup țintă: 

- personal didactic din învățământul preuniversitar 

 

c) Criterii curriculare: 
i. Informații generale 

Domeniul 

tematic al 

programului 

Denumirea 

programului 

Grup țintă Formă de 

organizare 

Nr. 

total 

de 

ore 

Distribuția nr de ore/ 

forme de organizare 

Coordonator 

program 

  Față-în-

față 

Online 

sincron 

Online 

asincron 

Educație 

pentru 

drepturile 

omului și 

egalitate 

de gen și 

șanse 

Educație 

pentru 

drepturile 

omului, 

egalitate de 

gen și șanse 

personal 

didactic din 

învățământul 

preuniversitar 

online 

(sincron și 

asincron) 

20 0 14 6 SÎRBU 

Daniela 

Constanța 

 

ii.  Scopul programului: 

Prin participarea la acest program de formare, cadrele didactice vor avea posibilitatea să 

dezvolte capacitatea elevilor de a reacționa la ceea ce se întâmplă în comunitățile lor, să fie bine 

informați, să aibă discernământ referitor la calitatea informației (fake-news, dezinformare, 

minciună), să ia atitudine, să participe la acțiunile de îmbunătățire a modului de viață, contribuind 

la edificarea unei societăți democratice. În egală măsură, cadrele didactice participante la programul 

de formare își vor putea dezvolta competențele referitoare la educația privind utilizarea în siguranță 

a mediilor virtuale și a datelor cu caracter personal.  

 

iii.  Competențe formate/dezvoltate: 

• cunoaşterea legislației specifice drepturilor omului și egalității de șanse la nivel național și 

internațional; 

• cunoașterea conceptelor legate de egalitatea de șanse, egalitatea de tratament, a criteriilor de 

discriminare și a termenilor specifici (stereotipuri, prejudecăți, discriminare, etichetare,  

segregare); 

• cunoașterea conceptelor legate de subcultură, multiculturalitate, interculturalitate 

dezvoltarea deprinderilor de a utiliza elemente ale educației interculturale și ale educației 

incluzive;  

• elaborarea unor produse utile în activitatea didactică (planuri de lecții, chestionare, fișe de 

feed-back, portofolii de resurse electronice); 

• utilizarea în siguranță a mediilor virtuale și a datelor cu caracter personal. 
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d) Resurse umane 
i. Formatori implicați 

- SÎRBU DANIELA CONSTANȚA– profesor, specializarea istorie-educație socială 

- HORJEA CLAUDIA LOREDANA – profesor, specializarea istorie 

 

ii. Coordonatorul programului:  

- SÎRBU DANIELA CONSTANȚA – profesor metodist Casa Corpului Didactic Dâmbovița 

 

e) Taxa curs – 140 lei 

 

 


