
23.  DINCOLO DE DOCUMENTE! COMPETENȚE PENTRU CREAREA UNUI 

MEDIU EDUCAȚIONAL SIGUR ȘI INCLUZIV 

 

a) Denumire program avizat:  
Dincolo de documente! Competențe pentru crearea unui mediu educațional sigur și incluziv 

 

b) Grup țintă: 
- personal didactic de predare 

 

c) Criterii curriculare: 
i. Informații generale 
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23. 5. Educație 

incluzivă și 
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Dincolo de 

documente! 
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pentru crearea 

unui mediu 
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personal 
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Daniela 
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ii. Scopul programului: 

Dezvoltarea competențelor cadrelor didactice pentru a crea și menține un mediu educațional sigur, 

incluziv și sprijinitor, prin aplicarea de strategii practice care să depășească formalismul birocratic și să pună 

accent pe relația autentică cu antepreșcolarii/ preșcolarii/ elevii. 

 

iii.  Competențe formate/dezvoltate: 

• comunicarea empatică și asertivă în relația cu antepreșcolarii/ preșcolarii/elevii, părinții și colegii, 

adaptată diversității contextelor educaționale. 

• identificarea și gestionare situațiilor de bullying, discriminare și excludere în mediul școlar. 

• crearea și menținerea unui climat educațional sigur și incluziv, centrat pe respect reciproc și 

colaborare. 

• utilizarea strategiilor didactice diferențiate și incluzive pentru a răspunde nevoilor diversificate ale 

elevilor. 

• dezvoltarea relației directe cu elevii prin gestionarea eficientă a timpului și a sarcinilor 

administrative 

• capacitatea de a implementa programe și activități socio-emoționale care sprijină dezvoltarea 

armonioasă a elevilor. 

 

d) Resurse umane 
i. Formatori implicați 

- NISTOR GEORGETA ALICE – profesor pentru educația timpurie, specializarea educatoare 



- PUIU GEORGE- inspector școlar - minorități/romi ISJ Dâmbovița, specializarea pedagogia 

învățământului primar și preșcolar 

- GRECU MIHAELA- profesor pentru educație timpurie, specializarea educatoare 

 

ii. Coordonatorul programului:  

- SÎRBU DANIELA CONSTANȚA – profesor metodist Casa Corpului Didactic Dâmbovița 

 

e) Taxa de curs: 175 de lei 

 

 

  


